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PROCEDIMIENTO PARA LA A'[ENCIC)N A CONSULTAS EN MATERIA DE CONFLICTOS
DE INTERES EN LA COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS

El presente documento tiene como finalidad definir la actuacién del Comité de Etica y de
Prevencion de Conflictos de Interés de este Organismo, respecto a las consultas en materia
de conflictos de interés.

De conformidad con el articulo 3 fraccién Vi tanto de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, asf como del Cédigo de Etica para las Personas Servidoras Publicas de la
Administracion Pablica Estatal un conflicto de interés es la posible afectacién del desempefio
de las funciones de las y los Servidores Pdblicos en razén de intereses personales, familiares o
de negocios.

Es decir, los conflictos de interés consisten en situaciones potenciales en las que, a causa de
los intereses que las y los Servidores Publicos suelen tener en su dmbito privado, la Ley los
sefiala como casos de riesgo que pueden afectar la imparcialidad y objetividad en la labor
publica.

En este sentido cualquier persona servidora publica o particular puede acudir en la oficina de
la Secretarfa Ejecutiva del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés ubicada en
la Direccién de Administracién y Finanzas, con direccién en 17 poniente 1704, col. Santiago,
Puebla, Pue. C.P. 72000, al detectar que los Servidores Piiblicos adscritos a esta Entidad no
brindan a la ciudadania, y a la poblacién en general, el mismo trato, conceden privilegios o

preferencias a personas, permiten que influencias o intereses o prejuicios indebidos afecten y
Su compromiso para tomar decisiones o no ejercen sus funciones de manera objetiva o que R
su actuar no sea de manera neutral e imparcial por alguno de los siguientes supuestos: \

Intereses personales: .
¢ Consigo misma, 0 con personas con quienes tenga: X

a) Amistades intimas; o
b) Enemistades manifiestas;

Intereses familiares:

e Conyugal (matrimonio); )
* Concubinaria (unién libre);
s Consanguinea;

s Afinidad
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Intereses de negocios:

e Con quien se tenga alguna relacion que pueda generar productos econémicos, para si
o para cualquier persona de su vinculo de intereses.

Zonas de riesgo:

l.  Adquisiciones
. Il.  Qbrapublica
1. Recursos Financieros
IV.  Recursos HUmManos
V.  Recursos materiales
VI.  Tecnologias de la informacién
VI, Auditorfas

Una vez recibida la consulta la Secretarfa Ejecutiva la turmaré al Comité para su atencion
preventiva; a fin de que éste informe sila (s) accién (es) que se consulta (n) incurre (n) enun
conflicto de interés.

En caso positivo, el Comité dara vista al Organo interno de Control de este Organismo para su\
investigacion, posteriormente a gue dicho Organo ejerza sus facultades remitird el expediente
al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Puebla quien clasificara las actuaciones en

grave o no grave e impondré la sancién a la que puede ser acreedor el Servidor Publico ‘§£ \
involucrado en un posible conflicto de interés que podra ir desde:

1) Suspensién del empleo, cargo o comisién de 30 a 9o dias y
2) Destitucign del empleo, cargo o comision
3} Inhabilitacion:
a) De 3 meses a un afio si no se causan dafios o perjuicios, ni exista beneficio
economico o tucro.
b) De1a10 afios siel monto de la afectacion no excede de 200 veces el valor diario
de la UMA. _
¢) De 10420 afios si el monto excede ese limite.
4) Sancion econdémica. \
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El presente documento se firma en virtud del acuerdo CEEAVIPUE/CEPCI/5?*ORD/[2024-04,
mediante el cual los miembros del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés,
durante la Quinta Sesion Ordinaria 2024, celebrada el dia 05 de diciembre de 2024, se aprobd
por unanimidad de votos el presente PROCEDIMIENTO PARA LA ATENCION A CONSULTAS EN
MATERIA DE CONFLICTOS DE INTERES EN LA COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A

VICTIMAS.
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